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COMMUNIQUE	SUR	LES	ELECTIONS	EUROPEENNES	
	
Le	19	mai,	M.	Enders,	PDG	d’AIRBUS	Group,	a	écrit	à	l’ensemble	des	salariés	pour	les	
encourager	à	aller	voter	dimanche	prochain	pour	les	élections	européennes.	
Il	profite	de	cette	démarche	louable	pour	faire	passer	des	messages	discutables.		

Si	notre	Groupe	est	ce	qu’il	est	encore	aujourd’hui,	c’est	dû	à	la	volonté	politique	des	Etats	et	
des	peuples	qui,	après‐guerre,	ont	investi	massivement	et	fait	coopérer	des	entreprises	
nationales	pour	développer	des	produits	qui	ont	donné	à	l’Europe	une	autonomie	dans	un	
secteur	stratégique,	une	avance	technologique	appréciable	et	des	succès	commerciaux	
remarquables.		

Aujourd’hui,	notre	Groupe	est	passé	dans	les	mains	de	financiers	et	de	spéculateurs	pour	qui	
le	retour	sur	investissement	à	court	terme	est	incompatible	de	projets	industriels	qui	se	
développent	sur	des	cycles	longs	et	qui	requièrent	d’importants	investissements.	

La	CGT	appelle	les	salariés	à	peser	dans	les	débats	et	à	porter	la	voix	d’une	autre	Europe,	une	
Europe	sociale	(terme	que	M.	Enders	a	oublié	dans	son	courrier)	qui	refuse	leur	mise	en	
concurrence	et	l’opposition	entre	les	peuples.		

La	CGT	d’Airbus	Group	fait	sienne	les	propositions	de	la	Confédération	:	

 L’exigence	d’une	diplomatie	coordonnée	et	non	alignée	en	faveur	de	la	recherche	de	la	
paix	dans	le	monde	et	singulièrement	en	Europe	;	

 Une	autre	répartition	des	richesses	créées	en	relevant	significativement	les	
rémunérations,	en	établissant	partout	des	salaires	minimum	sur	la	base	de	critères	
communs	permettant	de	vivre	décemment	;	

 Une	garantie	d’emploi	pour	la	jeune	génération,	des	normes	communes	pour	assurer	à	
tous	un	emploi	de	qualité	et	le	refus	du	travail	précaire	;	

 Une	harmonisation	fiscale	;	

 Des	services	publics	de	qualité	financièrement	accessibles	à	tous	répondant	aux	
besoins	des	populations	;	

 Un	haut	niveau	de	santé	et	de	protection	sociale	;	

 Des	investissements	massifs	au	lieu	des	programmes	d’austérité	qui	ruinent	nos	
lendemains	;	

 Des	politiques	industrielles	coordonnées	favorisant	les	coopérations	entre	les	
entreprises	européennes.	

Le	25	mai,	tous	aux	urnes	pour	porter	la	voix	du	progrès	social.	
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